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Zarzadzenie Nr 63/2019
Burmistrza Miasta Rypin

z dnia 31 maja 2019 roku

w sprawie: szczegélowej struktury organizacyjnej strazy miej skiej poprzez wprowadzenie
,,Regulaminu Strazy Miejskiej w Rypinie”.

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 1. o strazach gminnych
(Dz.U. z 2018 1., poz. 928 tj. z pdzn. zm.) w zwiazku z Zarzadzeniem Nr 3/92 Burmistrza
Miasta Rypina z dnia 25 wrze$nia 1992 r. w sprawie utworzenia Strazy Miejskiej zarzadzam,
o nastepuje: '

§1

Wprowadza si¢ do stosowania ,,Regulamin Stazy Miejskiej w Rypinie” w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Uchyla si¢ § 1 Zarzadzenia Burmistrza Miasta Rypina Nr 77/2011 z dnia 19 maja
2011 roku w sprawie szczegdtowej struktury organizacyjnej strazy miejskiej poprzez
wprowadzenie ,,Regulaminu Strazy Miejskiej w Rypinie”

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Rypin.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 63/2019

Burmistrza Miasta Rypin z dnia 31 maja 2019 .

w sprawie szczegotowej struktury organizacyjnej strazy
miejskiej poprzez wprowadzenie ,,Regulaminu Strazy
Miejskiej w Rypinie”

Regulamin Strazy Miejskiej w Rypinie

Rozdzial I
Przepisy ogélne

§1

Straz Miejska w Rypinie zwana dalej Straza dziala w strukturze Urzedu Miejskiego

w Rypinie.

hadi e

[a—y

§2

Ilekroé¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Rypin;

2) Komendancie - nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Strazy Miejskiej w Rypinie
3) Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Strazy Miejskiej w Rypinie

4) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Rypin;

5) strazniku - nalezy przez to rozumie¢ funkcjonariusza Strazy Miejskiej w Rypinie.
6) ustawie — nalezy rozumie¢ ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych
(Dz. U.z2018 1., poz. 928 t.j., Z p6zn. zm.)

§3

Terenem dziatania Strazy jest obszar administracyjny miasta Rypin.
Siedziba strazy jest Urzad Miasta ul. Warszawska 40, 87-500 Rypin.
Straz uzywa pieczgci:
a) prostokatnej o tresci:
,,Straz Miejska, ul. Warszawska 40, 87-500 Rypin”
b) okraglej zawierajacej posrodku wizerunek orta, a w otoku napis:
,,Straz Miejska w Rypinie”

§4

Koszty zwigzane z funkcjonowaniem Strazy pokrywane s z budzetu miasta.

. Podstawa gospodarki finansowej Strazy jest roczny plan finansowy.

Skarbnik Miasta Rypin sprawuje nadzér i kontrole nad prawidlowa gospodarka
finansowa Strazy.

§5

Straz jest umundurowang formacja utworzona do ochrony porzadku publicznego
na terenie miasta Rypin.



2. Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego wynikajace z ustaw
i aktow prawa miejscowego.

3. Straz spelnia shizebng rol¢ wobec spotecznosci lokalnej, wykonujac swe zadania
z poszanowaniem godnosci i praw obywateli.

§6

Do zadan strazy nalezy w szczego6lnosci:
1) ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,
2) czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okre§lonym
w przepisach o ruchu drogowym,
3) wspotdziatanie z wiasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia
obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkow klesk zywiotowych oraz
innych miejscowych zagrozer,
4) zabezpieczenie miejsca przestgpstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo
miejsc zagrozonych = takim zdarzeniem przed dostepem 0s6b postronnych lub
sniszezeniem $ladéw i dowodéw, do momentu przybycia wiasciwych stuzb, a takze
ustalenie, w miar¢ mozliwosci, swiadkow zdarzenia,
5) ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznos$ci publiczne;j,
6) wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas
zgromadzen i imprez publicznych,
7) doprowadzanie 0sob nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania,
jezeli osoby te zachowaniem swoim daja powod do zgorszenia w miejscu publicznym,
znajduja sie w okolicznosciach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja zyciu
i zdrowiu innych oséb,
8) informowanie spotecznoéci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie
i uczestnictwo w dzialaniach majacych na celu zapobieganie popelnianiu przestepstw i
wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspoldziatanie w tym zakresie z organami
panstwowymi, samorzagdowymi 1 organizacjami spotecznymi,
9) konwojowanie dokumentéw, przedmiotow warto$ciowych lub wartosci pienigznych
dla potrzeb gminy.
10) obserwowanie i rejestrowanie przy uzyciu érodkow technicznych obrazu zdarzen
w miejscach publicznych, w zwigzku z realizowanymi zadaniami okre$lonymi w art.
10 i 11 ustawy, w przypadku, gdy czynnodci te s3 niezbgdne do wykonywania zadan
w celu:
1) utrwalania dowod6éw popelnienia przestgpstwa lub wykroczenia,
2) przeciwdziatania przypadkom naruszania spokoju i porzadku w miejscach
publicznych,
3) ochrony obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej.

§7

Realizujgc swoje zadania - Straz:
1) dziala samodzielnie badz wspdlnie z innymi organami powotanymi do ochrony
porzadku publicznego,
2) wspbtpracuje z Policja na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.



§8

Straznik wykonujac zadania ma prawo do:

1) udzielania pouczen, zwracania uwagi, ostrzegania lub stosowania innych $rodk6w

oddzialywania wychowawczego,

2) legitymowania os6b w uzasadnionych przypadkach w celu ustalenia ich tozsamosci,

3) ujecia 0s6b stwarzajacych w sposéb oczywisty bezposrednie zagrozenie dla zycia lub

zdrowia ludzkiego, a takze dla mienia i niezwlocznego doprowadzenia do najblizszej

jednostki Policji,

4) dokonywania kontroli osobistej, przegladania zawarto$ci podrecznych bagazy osoby:

a) w przypadku istnienia uzasadnionego podejrzenia popetnienia czynu zabronionego pod
grozba kary,

b) w zwigzku z wykonywaniem czynno$ci okreslonych w ust. 1 pkt 3 ustawy,

¢) w zwigzku z wykonywaniem czynnosci okre$lonych w art. 11 pkt 7 ustawy, jesli
zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze osoba, wobec ktorej czynno$ci te sg
podejmowane, posiada przy sobie niebezpieczne przedmioty dla zycia lub zdrowia
ludzkiego,

4) nakladania grzywien w postgpowaniu mandatowym za wykroczenia okreslone

w trybie przewidzianym przepisami o postgpowaniu w sprawach o wykroczenia,

5) dokonywania czynnoci wyjasniajacych, kierowania wnioskéw o ukaranie do sadu,

oskarzania przed sgdem i wnoszenia Srodkow odwolawczych - w trybie i zakresie

okreslonych w Kodeksie postgpowania w sprawach o wykroczenia,

6) usuwania pojazdéw i ich unieruchamiania przez blokowanie ko6t w przypadkach,

zakresie i trybie okreslonych w przepisach o ruchu drogowym,

7) wydawania polecen,

8) zadania niezbednej pomocy od instytucji panstwowych 1 samorzadowych,

9) zwracania si¢, w nagtych przypadkach, o pomoc do jednostek gospodarczych,
prowadzacych dziatalno§¢ w  zakresie uzyteczno$ci publicznej oraz organizacji
spotecznych, jak réwniez do kazdej osoby o udzielenie doraznej pomocy na zasadach
okreslonych w ustawie o Policji.

§9

Do obowigzkéw straznika nalezy:
1) przestrzeganie prawa, rzetelne, bezstronne i terminowe wykonywanie polecen
przetozonych,
2) poszanowanie powagi, honoru, godnosci obywateli i wiasnej,
3) zachowanie tajemnicy prawnie chronionej,
4) podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia, a takze
w przypadku naruszenia débr osobistych ludzi,
5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, przelozonymi,
podwiladnymi oraz wspolpracownikami,
6) state podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
7) zachowanie si¢ z godnoscig w czasie pracy i poza nia.



Rozdzial I1
Struktura wewnetrzna i tryb pracy strazy:

§ 10

Straza kieruje Komendant, zatrudniany na podstawie umowy o pracg przez
Burmistrza, po  zasiegnieciu opinii  Kujawsko-Pomorskiego Komendanta
Wojewddzkiego Policji.

. Przelozonym Komendanta jest Burmistrz.

. Nadzér nad dziatalno$cig Strazy sprawuje Burmistrz.

. Nadzér nad dziatalno$cig Strazy w zakresie:

a) wykonywania uprawnien, o ktérych mowa w art. 12 ustawy,

b) uzycia broni palnej bojowej oraz srodkow przymusu bezposredniego,

¢) ewidencji, o ktorej mowa w art. 9a ust. lustawy,

— sprawuje Wojewoda Kujawsko-Pomorski przy = pomocy Komendanta
Wojewodzkiego Policji, dziatajacego w jego imieniu.

§11
W Strazy wystepuja nastgpujace stanowiska:

1) Komendant,

2) Zastepca Komendanta
3) Starszy Inspektor,

4) Inspektor,

5) Miodszy Inspektor,
6) Starszy Straznik,

7) Straznik,

8) Aplikant.

§12

. Komendant:

a) organizuje i koordynuje wykonywanie zadan Strazy w zakresie ochrony porzadku
publicznego wynikajacych z ustaw i aktéw prawa miejscowego,

b) ustala zadania dla poszczegélnych stanowisk pracy Strazy oraz zakresy czynnosci
i odpowiedzialnoci, kierujac si¢ zasadg sprawnosci dzialania, przepisami prawa
i zakresem dziatania Strazy,

¢) ustala program dziatania i roczny plan zamierzen Strazy oraz zapewnia ich
realizacje

d) nadzoruje prawidtowe, zgodne z prawem oraz terminowe wykonywanie zadan
i zalatwianie spraw przez straznikow,

¢) przeprowadza odprawe straznikéw do stuzby patrolowej,

f) przyjmuje interesantow,

g) podpisuje korespondencj¢ o charakterze techniczno-przygotowawczym w zakresie
spraw nalezacych do Strazy,



h) prowadzi dokumentacje dziatalnosci Strazy,

i) opracowuje roczne sprawozdanie z dziatalnosci Strazy i przedstawia
Burmistrzowi,
j) reprezentuje Straz na zewnatrz,

k) wystepuje w charakterze oskarzyciela publicznego przed Sadem Rejonowym
w Rypinie, w zakresie spraw, w ktorych sporzadzono wniosek o ukaranie.

1) organizuje zaopatrzenie pracownikow w sorty mundurowe i przedmioty
wyposazenia technicznego,

1) odpowiada za powierzone mienie i wyposazenie techniczne Strazy.

Obowiazki Komendanta w czasie jego nieobecnosci pelni Zastgpca Komendanta,
a w przypadku nieobecno$ci Komendanta i jego Zastepcy - wyznaczony przez
Komendanta straznik.

Zastepca Komendanta:

a) wykonuje obowiazki Komendanta w czasie jego nieobecnosci,

b) nadzoruje prawidlowe, zgodne z prawem oraz terminowe wykonywanie zadan
i zalatwianie spraw przez straznikow,

¢) przeprowadza odprawg straznikow do stuzby patrolowej,

d) opracowuje grafik pelnienia shizby na dany miesigc 1 przedstawia go
do zatwierdzenia Komendantowi,

¢) prowadzi ewidencj¢ zgloszen oraz ksigzke stuzby,

f) wystgpuje w charakterze oskarzyciela publicznego przed Sagdem Rejonowym
w Rypinie, w zakresie spraw, w ktorych sporzadzono wniosek o ukaranie,

g) nadzoruje wykonywanie obowigzkéw przez osoby skazane przez Sad Rejonowy
w Rypinie wyrokiem ograniczenia wolnosci, skierowane do prac spoteczno-
uzytecznych organizowanych przez Straz Miejska i prowadzi stosowng dokumentacjg,
h) na biezaco kontroluje stan sanitarno-porzadkowy terenu miasta i inicjuje w tym
zakresie odpowiednie dzialania,

i) w razie potrzeby pelni shuzbe patrolowa.

§13

. Straznicy wymienieni w § 11 punkt 2-7 pelnig stuzbe patrolowa w co najmniej
2-osobowych patrolach.

Straznik wymieniony w § 11 punkt 8 pelni stuzb¢ patrolowag w co najmniej 2-

osobowych patrolach zmotoryzowanych lub w co najmniej 3-osobowych patrolach

pieszych.

. Podczas stuzby patrolowej straznicy prowadzg na biezaco notatniki stuzbowe.

. Na czele kazdego patrolu stoi jego dowddca, ktérego wyznacza Komendant podczas

odprawy do stuzby.

. Dowodca patrolu podlega bezposrednio Komendantowi, z ktérym utrzymuje Iacznosé

bezprzewodowa.

. Dowédca patrolu odpowiada za dzialanie lub zaniechanie dziatania patrolu oraz

nadzoruje prace podlegtych funkcjonariuszy.

. Dowodca patrolu, w granicach okreslonych konieczno$cia prawidiowego wykonania

zadaf jest uprawniony do wydawania polecefi stuzbowych oraz wnioskowania do

przetozonego o udzielenie nagréd, wyrézniefi i kar podlegtym mu funkcjonariuszom.

. Dowddca patrolu w razie koniecznosci moze zada¢ od Komendanta wsparcia dziatan

dodatkowymi sitami i §rodkami.
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Rozdzial 111
Czas pracy i tok sluzby

§ 14

Obowiazki pracownicze straznika powinny by¢ ustalone w sposob pozwalajacy na ich
wykonanie w ramach przecigtnie 40 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu
pracy w 4-miesigcznym okresie rozliczeniowym

Tygodniowy czas pracy straznika, lgcznie z pracg w godzinach nadliczbowych, nie
moze przekracza¢ przecietnie 48 godzin w 4-miesigcznym okresie rozliczeniowym
Straznikowi przystuguje w kazdym tygodniu nieprzerwany odpoczynek w wymiarze
nie krétszym niz 35 godzin oraz nieprzerwany odpoczynek dobowy w  wymiarze
nie krétszym niz 11 godzin

Przepisy pkt 1-3 nie dotycza sytuacji, ktére wymagaja podjecia $rodkéw do ochrony
zycia lub zdrowia obywateli, a takze bezpieczenstwa zbiorowosci, w szczego6lnosci
w zwiazku z powszechnym zagrozeniem bezpieczenstwa publicznego, katastrofs,
kleska zywiolows lub przestepstwem o charakterze terrorystycznym.

W zamian za czas przepracowany w godzinach nadliczbowych straznikowi
przystuguje w tym samym wymiarze, w okresie rozliczeniowym, czas wolny od pracy
albo moze mu zosta¢ przyznany dodatek do wynagrodzenia.

W przypadku naruszenia prawa do odpoczynku, o ktorym mowa w pkt. 3,
w sytuacjach wskazanych w pkt. 4 straznikowi przystuguje, w okresie
rozliczeniowym, réwnowazny okres odpoczynku.

§ 15

Rozklad czasu pracy straznikéw okresla Komendant w miesi¢cznym grafiku pelnienia
stuzby.

Grafik stuzby stanowi tajemnice prawnie chroniong i jest przedstawiany
Burmistrzowi oraz Dyzurnemu Komendy Powiatowej Policji w Rypinie.

W sytuacjach wymagajacych zapewnienia porzadku i spokoju na terenie miasta
komendant moze dokonywaé doraznych zmian godzin pracy oraz obja¢ stuzbg dni
ustawowo wolne od pracy.

§16

Przerwy w shuzbie patrolowej wynoszg 30 minut. Czas rozpoczecia i konczenia
przerw przez patrole okresla Komendant w trakcie odprawy do shuzby.

Do czasu przerwy w stuzbie patrolowej nie wlicza si¢ czasu przeznaczonego
na wykonanie niezbednych czynnosci administracyjnych i wyj asniajgcych.

§17

Straznik, ktéry wzorowo wykonuje obowigzki, przejawia inicjatywe w dziataniach,
doskonali swoje kwalifikacje zawodowe, moze uzyskac:

a) pochwate,
b) nagrode pieni¢zng,
¢) przeniesienie na wyzsze stanowisko,



d) przedstawienie do odznaczenia.
¢) usuniecie z akt osobowych zapisu o uprzednio wymierzonej karze dyscyplinarne;.
2. Burmistrz dokonuje wyréznienia straznika na uzasadniony wniosek Komendanta.

fum—ry

W

Rozdzial IV
Rozliczanie mandatéow karnych

§18

Bloczki mandatéw pobiera Komendant w Wydziale Finansowym Urzedu Miejskiego.
Straznicy bloczki mandatéw pobierajg indywidualnie u Komendanta.
Odcinki natozonych mandatéw karnych funkcjonariusze oddaja po zakonczeniu
stuzby Komendantow.
Funkcjonariusze zobowigzani sg do rozliczenia gotowki pochodzacej z nalozonych
grzywien w drodze mandatu karnego regularnie pod koniec stuzby kazdego dnia
roboczego.
Po catkowitym zrealizowaniu bloczka mandatéw karnych, funkcjonariusze przekazuja
bloczek Komendantowi.
Rozdzial V
Wyposazenie i umundurowanie

§19

Straznika, na czas pelnienia shuzby patrolowej, wyposaza si¢ w $rodki Igcznosci
bezprzewodowej oraz §rodki przymusu bezposredniego:

a) kajdanki,

b) patki obronne wielofunkcyjne,

¢) reczne miotacze gazu.

Straznik odpowiada materialnie za powierzone mu mienie i wyposazenie.
Funkcjonariusz po rozwiazaniu stosunku pracy jest zobowigzany do zwrotu
wyposazenia nie bedacego jego wlasnoscig oraz legitymacje stuzbowa, notatnik
stuzbowy, emblematy na rekaw, dystynkcje na pagony, znak identyfikacyjny oraz
pieczatki.

§20

Straznikowi przystuguja sorty mundurowe okreslone przez Burmistrza w zataczniku
nr 2 do Zarzadzenia Nr 77/2011 Burmistrza Miasta Rypina z dnia 19 maja 2011 r.
w sprawie  szczegOlowej struktury organizacyjnej strazy miejskiej poprzez
wprowadzenie ,,Regulaminu Strazy Miejskiej w Rypinie”.

Dopuszcza sig, w zamian za wydanie sortow mundurowych w naturze, wyplacenie
rocznego ekwiwalentu za przydziat i pranie umundurowania wg stawek 1 w okresach
okreslonych w zataczniku nr 2 do Zarzadzenia Nr 77/2011 Burmistrza Miasta Rypina
z dnia 19 maja 2011 r. w sprawie szczegolowej struktury organizacyjnej strazy
miejskiej poprzez wprowadzenie ,,Regulaminu Strazy Miejskiej w Rypinie”.

Whiosek o wyplacenie ekwiwalentu, o ktorym mowa w punkcie 1, sklada Komendant
do Burmistrza.

Sorty mundurowe wydane w naturze straznikowi zatrudnionemu na czas nieokreslony
sg jego wiasnoscia.



5. Straznik, ktéremu wyplacono ekwiwalent pieni¢zny za pranie odziezy zobowigzany
jest do utrzymania w nalezytym stanie estetycznym i technicznym poszczegolnych
sortow umundurowania.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§21

Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie nalezy rozstrzygaé zgodnie
z ogblnie obowigzujacymi przepisami.

§ 22

Zmiany w regulaminie nastgpujg w trybie jego nadania.




